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1. WIZYTÓWKA SPÓŁKI

Spółka jest zarejestrowana pod firmą:

Rhenus Digital Workforce Sp z o.o.

Siedzibą Spółki jest Warszawa 02-595, ul. Puławska 99

Kapitał zakładowy

Zarząd i przedstawicielstwo

W okresie sprawozdawczym Zarząd sprawowali:

Przedmiot działalności jednostki

Przedmiotem działalności jednostki jest:

-

-

-

-

- działalność związana z oprogramowaniem

działalność związana z administracyjną obsługą biura i pozostała działalność 

wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej,

Podstawą działalności Spółki jest umowa Spółki z dnia 19.10.2023 r. z późniejszymi zmianami, 

sporządzona przed notariuszem Milenę Stępień-Jachowicz w Kancelarii Notarialnej w Warszawie,  

rep. A nr 5940/2023.

w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, Sąd Gospodarczy XII Wydział Gospodarczy - Rejestrowy

Krajowego Rejestru Sądowego, numer rejestru 0001069165.

Artur Kostrzewski (od 29.02.2024 r.)

Kapitał zakładowy Spółki  wynosi 100.000 PLN Składa się z 2.000 udziałów o wartości nominalnej 

PLN 500 PLN każdy.

Wszystkie udziały należą do Rhenus Docs to Data GmbH, z siedzibą w Rhenus Platz 1, 59439 

Holzwickede, Niemcy.

wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentów i pozotała specjalistyczna 

działalność wspomagająca prowadzenie biura,

Bartosz Kochanowski (od 29.02.2024 r.)

Jakub Maciej Plewka (do dn. 29.02.2024 r.)

pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 

zarządzania,

działalność związana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki 

oraz działalność powiązana,
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6.

Spółka zamierza nadal rozwijać produkty związane z cyfrowym  przetwarzaniem dokumentów, 

automatyzacji procesów, i usług doradczych dla cyfrowo wspieranych, przejrzystych i przewidywalnych 

łańcuchów dostaw przy zastosowaniu najnowocześniejszych technologii dostępnych na rynku

Znane naszej spółce fakty, z których najistotniejsze zostały przedstawione w niniejszym sprawozdaniu, 

wskazują, że sytuacja spółki nie budzi obaw, co do funkcjonowania w dającej się przewidzieć 

przyszłości. 

Na dzień 31.12.2024 w Spółce zatrudnione było 21 osób.

Spółka uzyskuje przychody ze sprzedaży usług na terenie kraju i za granicą.

Spółka uzyskała w analizowanym okresie wynik netto w wysokości PLN 364.172,37 zł.

Suma bilansowa Spółki na dzień 31.12.2024 wyniosła 3.672.402,18 zł. Rentowność majątku wyniosła 

9,9%, rentowność sprzedaży netto: 5,0%, rentowność sprzedaży brutto: 6,3%, a rentowność kapitału 

własnego: 78,5%.

Wojna pomiędzy Federacją Rosyjską a Ukrainą nie ma bezpośredniego wpływu na działalność Spółki, 

która nie posiada partnernów handlowych w tych krajach. Pomimo tego Zarząd Spółki uważnie analizuje 

sytuację i potencjalne konswencje wojny dla działaności przedsiębiorstwa.

CZYNNIKI RYZYKA ZWIĄZANE Z PROWADZONĄ DZIAŁALNOŚCIĄ,  W TYM W ZAKRESIE 

INSTRUMENTÓW FINANSOWYCH

Spółka dwa razy w roku dokonuje oceny najważniejszych ryzyk i zobowiązuje osoby odpowiedzialne do 

przedstawienia planów zaradczych.

Zarządowi Spółki nie są znane żadne ryzyka związane z instrumentami finansowymi wykorzystywanymi 

przez Spółkę.
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Rhenus Digital Workforce Sp z o.o.

Zarząd:

Bartosz Kochanowski, Artur Kostrzewski

Warszawa, 14.03.2025

Znane naszej spółce fakty, z których najistotniejsze zostały przedstawione w niniejszym sprawozdaniu, 

wskazują, że sytuacja spółki nie budzi obaw, co do funkcjonowania w dającej się przewidzieć 

przyszłości. 

W roku 2024 usługi digitalizacji zarządzania zasobami informacyjnymi oraz automatyzacji procesów 

przetwarzania danych zostały przejęte od spółki Rhenus Office Systems Poland Sp. z o.o.

W roku 2024 Spółka we współpracy ze swoimi partnerami kontynuowała prace na rozwiązaniami w 

obszarze elektronicznego zarządzania usługami digitalizacji o cyfrowej automatyzacji procesów.
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